
제도 참여 문의 및 
상담을 도와드립니다

중장년의 경력을

지원해 드립니다

중장년 경력지원제도는
이렇게 진행됩니다

참여자

“대기업에서 17년간 회계업무를 했다가 소방업무 쪽으로 직무를 

바꿔서 재취업했어요. 낯선 업무였지만, 일경험 덕분에 취업에 

성공할 수 있었습니다.” 

- 김○○(55세, 소방공사·관리업체 취업)

연번 지역
운영기관

(중장년내일센터)
고용센터

1 서울
(서울)

02-6350-1500

(서울)

02-2004-7009

2
인천, 경기, 

강원

(인천)

032-421-8301

(인천)

032-460-4727

3
부산, 울산, 

경남

(부산)

051-860-1300

(부산)

051-860-1984  

4 대구, 경북
(대구)

054-461-5520 

(대구)

053-667-6106 

5
광주, 전남, 

전북, 제주

(광주)

062-531-5712

(광주)

062-609-8762

6
대전, 충남, 

충북, 세종

(충청)

042-489-3820

(대전)

042-480-6059

업무담당기관 연락처

“10년 넘게 근무하다 퇴직해 취업컨설팅 업무를 하고 있는데요. 

전공이나 경력과 무관한 업무지만, 과정평가형으로 직업상담사 자격을   

취득하고 일경험으로 실무능력을 쌓았기에 가능했던 것 같습니다.” 

- 이○○(50세, 컨설턴트업체 취업)

중장년 일경험으로 재취업에 성공했어요!

참여기업 

자격취득 

또는 훈련이수

참여기업과 

약정 체결

참여신청서 

제출

일경험 

참여

1 2

3 4

참여신청서 

제출 

참여자와 

협약 체결

지원약정 

체결

지원금 

신청
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재취업이 고민이세요?



중장년 경력지원제도로
도전해 보세요

재취업이
고민이세요?

  중장년 경력지원제도란?

사무직 등 주된 업무에서 조기 퇴직한 중장년이 경력

전환에 도움이 되는 일경험을 통해 취업가능성을 

높이도록 도와주는 취업지원 프로그램입니다. 

 

일경험 프로그램 운영기업도 
지원합니다

 1～3개월간 실무 수행 

�전기, 소방·시설, 산업안전, 사회복지사, 직업상담사 등  

숙련이 필요한 분야

 직무교육

소양 및 마인드셋, 디지털, 직무심화교육 등

 멘토링

전문컨설턴트의 밀착 상담, 취업지원

 �퇴직 후 경력전환을 위해 자격을 취득했거나 직업훈련을 

이수한 50대 이상 중장년

* 중장년내일센터, 훈련기관 참여자도 가능

       지원대상

 �고용보험 피보험자 수가 10명 이상인 기업

* 기술·경영 혁신형 중소기업 등은 5인 이상 기업도 가능

       지원대상

 �1~3개월간 일경험 참여기업에서 직무교육과 현장직무를 

수행할 기회 제공

 참여수당으로 월 최대 150만원 지원

      지원내용

일경험 프로그램 내용이 궁금해요Q.

 �현장 경력쌓기가 필요한 일경험 프로그램 운영 지원

 �프로그램 운영수당으로 일경험 참여자 1인당  

월 최대 40만원 지급

      지원내용

조기 퇴직했는데...

앞으로 어떤 일을 하면서 

살아가야 할까?

재취업하고 싶은데 어디서부터

어떻게 시작해야 할지 막막하다... 

걱정마세요~ 

중장년 경력지원제도가 있잖아요!


